
EVADES 2020 XXIII EDICION

Tlf: 985 96 62 82 E-mail:info@evades.org

CURSO
GESTIÓN DEL TALENTO, LA DIVERSIDAD Y LA IGUALDAD

EN LAS EMPRESAS Y ORGANIZACIONES POST COVID

FECHAS 4 Agosto HORARIO 16:00 a 18:30

DURACION 1 tarde MODALIDAD VIRTUAL

MATRÍCULA 25 € LUGAR ZOOM

CONTENIDOS FORMATIVOS:

1. Conocer los conceptos básicos de la igualdad de oportunidades y la diversidad del

mercado de trabajo.

2. Analizar la situación actual en el mercado de trabajo español y la normativa

existente.

3. Ventajas en las organizaciones de la gestión de la diversidad y la igualdad.

4. Reconocer los elementos básicos de un Plan de Igualdad en la Empresa.

5. Reflexionar sobre casos reales y buenas prácticas existentes.

IMPARTE:
QUIQUIRICÚ

www.quiquiricu.com

FORMADORA

ALMUDENA CUETO SÁNCHEZ
almudena.cuetosanchez@gmail.com

Experta en Sostenibilidad, Género e
Innovación Social.
Actualmente es una de las fundadoras
de Quiquiricú, Consultora en
Innovación Social, empresa dedicada
a apoyar a las organizaciones en la
gestión de sus impactos sociales y la
relación con sus grupos de interés.
Hasta el pasado año fui responsable
de las políticas de igualdad y juventud
del Gobierno del Principado de
Asturias.
Tengo amplia experiencia formativa y
también colaboro con medios de
comunicación escrita y radio
asturianos.


